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��7������8�,.���$%,!�2*��(�.�
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��:0�;<09=>��55�555���55�1��.
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8�� ���� 3�'��� (�.�0�,��� *�2������ ��."/�� ��������*� &�<���'-
��*'������"((,��8��*�1������2��(�.���*�'���)����0,3����(��3�����
�'������*'���(����.�������'(������)�����6��+���*����#�������-
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Еженедельник

георгиевск

иноземцево

железноводск

ессентуки

лермонтов

минеральные 
воды

пятигорск

кисловодск

«Постарайся не общаться с 
несчастливыми людьми!» — заметив 
мое унылое состояние, посоветовал 
знакомый психоаналитик. Дома, 
сидя в кресле и нажимая на кнопки 
телевизионного пульта, дабы в 
очередной раз «порадоваться» 
гламурному житию рублевских 
жен, стала перебирать в памяти 
подругприятельниц. Нет, пожалуй, 
у всех чтонибудь да не слава богу. 
А может, опробовать еще один 
известный способ избавления от 
депрессии — шопинг? Тем более 
что старенький телек давно на 
ладан дышит… В ближайший 
выходной направилась в магазин 
«ОргтехникаКадр» ООО «Талан». 
Это минипутешествие стало 
удачным вдвойне, поскольку 
обернулось не только долгожданным 
приобретением в кредит 
современного ЖКтелевизора, но и 
встречей со счастливым человеком, 
каковым с полным основанием 
можно считать директора фирмы 
Светлану Агужеву.

СЧАСТЛИВЫЕ 
ХОДЯТ РЯДОМ

(Начало. Окончание на 3-й стр.) Директор ООО «Талан» Светлана Агужева.

> недвижимость

изюминки
нового
микрорайона
В Пятигорске реализуется
инвестиционный проект.
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> банки

кредит
становится
дешевле
Новый механизм 
финансовой
поддержки малого и
среднего бизнеса.
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> торговый ряд

Под крылом
«ВАлькирии»
Для тех, кто любит 
активный и 
экстремальный отдых.
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> торговый ряд

Чудо-пылесос
kirby
Необычный домоуборочный
комбайн выполняет 
48 функций. 
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> свободное время

«золотой
дракон»
встречает 
год крысы
Согласно восточному
календарю Новый год
наступит 7 февраля 
2008 года в 6.46.
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> доска объявлений

что? где? почем?
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> спорт

не упустить
своего шанса
Стартовал второй круг
чемпионата России 
по волейболу.
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ченной местности. Таким образом, 
газопровод будет проложен и под-
земным, и наземным способами. Ра-
боты здесь продолжаются и сейчас, 
несмотря на зимнее время: идет под-
готовка к размещению газораспреде-
лительных подстанций. Специалисты 
МУП «ОКС» тщательно следят за хо-
дом строительных работ, соблюдени-
ем СНиПов и проектных решений. 

Газоснабжение — лишь малая то-
лика работ, связанных с подводимы-
ми инженерными сетями. Наряду с 
этим проложено 5,4 км линий элект-
ропередач в 10 кВ, установлено две 
трансформаторные подстанции раз-
ной мощности, на что израсходовано 
около 15 млн. руб. Произведена ре-
конструкция насосной станции «Се-
верная» с заменой оборудования и 
прокладкой водовода протяженнос-
тью 1,2 км. В целом затраты на все 
работы по подводке сетей состави-
ли 56 млн. руб. краевых средств, 26, 
5 млн. рублей взятого руководством 
города кредита. Так что смело мож-
но перефразировать пословицу: на 
помощь государства надейся, а сам 
не плошай! Несмотря на то, что под-
ведение инженерных сетей продол-
жится вплоть до 2009 года, отклады-
вать со строительством жилых домов 
не намерены — в скором времени 
инвесторам будут предложены со-
ответствующие условия для прове-
дения аукционов. Преимуществом 

новостройки будет то, что внешние 
сети проведены за счет бюджетных 
средств, а вот внутренними комму-
никациями, благоустройством, воз-
можно, частично социальной инф-
раструктурой будут заниматься уже 
сами инвесторы.

Новое жилье общей площадью 
246 тыс. кв. м для Пятигорска — 
ощутимый вклад в решение серьез-
ных проблем. 

Остается сказать о том, что это бу-
дет самый современный микрорайон, 
с домами повышенной комфортнос-
ти. Три детских сада, две школы, ка-
фе, крытые стоянки для автомашин, 
прачечные, магазины создадут оп-
тимальные условия для проживания, 
а обилие зеленых зон даст возмож-
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Ограндиозных стройках, 
появлении крупных 

отечественных предприятий 
индустрии в стране  
с огромным стабилизационным 
фондом и постоянно растущим 
ВВП остается только мечтать. 
Хотя недостатка в идеях 
не ощущается. Поэтому 
реализация инвестиционных 
проектов в периферийном 
Пятигорске делает честь 
городу, руководство которого 
смогло в непростых условиях 
взяться за столь масштабные 
дела. Речь идет о возведении 
жилого массива в новом 
микрорайоне «Западный»  
и строительстве  
муниципального 
предприятия «Пятигорский 
производственный комбинат 
по благоустройству», который 
будет ориентирован на выпуск 
тротуарной плитки, бордюрного 
камня для нужд города и 
его населения. На какой 
стадии находится внедрение 
задуманного? Не свернуты ли 
проекты, ведь зачастую даже 
при федеральном  
финансировании надеяться  
все же приходится на себя.

С инвестиционными проектами, 
которые на слуху в Пятигорске, свя-
зывают большие надежды не толь-
ко муниципалитет, но и горожане. 
До появления многоэтажных домов 
в новом микрорайоне «Западный» 
еще далеко, а жители уже чуть ли не 
вселяются в предполагаемые квар-
тиры. По крайней мере, разговоры о 
его повышенной комфортности и со-
здании там особой ауры заставляют 
задуматься об открывающихся перс-
пективах.

Освоение участка в 43 га, выде-
ленного под застройку нового мик-
рорайона, включает несколько эта-
пов. Первый, продолжительностью 
в три года, предполагает оборудова-
ние подводящими инженерными се-
тями. Свидетелями начатых прошлым 
летом работ зачастую оказывались 
жители близлежащих районов. Пото-
му порой возникали догадки и воп-
росы: что за мобилизация техники, 
рытье траншей и прокладка трубоп-
роводов? Стоит сказать, что крупная 
газовая магистраль диаметром 400 
мм и протяженностью 7,6 км, пере-
секая поля, Подкумок, автодороги и 
железнодорожное полотно, наряду с 
удовлетворением потребностей в го-
лубом топливе микрорайона «Запад-
ный», позволит улучшить в целом га-
зоснабжение города. 

До декабря прошлого года на про-
кладку газопровода с соответствую-
щей изоляцией было израсходова-
но 42,2 млн. руб. Особо трудоемкие 
работы производились по пересе-

Изюминки нового 
микрорайона
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В 2000 году, когда Ставрополье 
одним из первых в Южном федераль-
ном округе начало использовать ме-
ханизм субсидирования процентных 
ставок по кредитам, внедрение нов-
шества шло при непосредственном 
участии специалистов краевого ми-
нистерства финансов. И хотя сумма, 
выделенная краевым законом о бюд-
жете-2000 на субсидирование, со-
ставляла всего 3894 тысячи рублей, 
практика показала: дело стоящее. И 
не только потому, что, отказавшись 
от бюджетных кредитов, край сра-
ботал на опережение — принятая в 
2007 году новая редакция Бюджет-
ного кодекса РФ выдачу таких кре-
дитов коммерческим организациям и 
индивидуальным предпринимателям 
вообще не предусматривает. Новый 
механизм финансовой поддержки 
малого и среднего бизнеса позволил 
и эффективность расходования бюд-
жетных средств резко повысить, и 
развитие наиболее перспективных и 
значимых предприятий обеспечить.

Сегодня конкурсным отбором 
претендентов на получение субси-
дированного кредита занимается 
краевое министерство экономичес-
кого развития и торговли. Значи-
тельно возросли и закладываемые в 
бюджет суммы. Если в 2001 году на 
субсидирование процентных ставок 
было выделено 28600 тысяч рублей, 
то в 2002-м уже 73868 тысяч, а на 
2008 год запланировано 223564 ты-
сячи рублей. Но алгоритм действий 
при этом почти не изменился. Пре-
тендующие на получение субсиди-
рованного кредита предприятия 
обязаны представить инвестицион-
ный проект, учитывающий интересы 
не только самого предприятия, но и 
населения края. Среди важнейших 
критериев — рост налоговых плате-
жей, создание новых рабочих мест, 
совершенствование экономической 
и социальной инфраструктуры.

Выполнить эти требования не-
просто, но зато появляется возмож-
ность получить кредит, уплатив за 
него всего четверть зафиксирован-
ной в кредитном договоре процент-
ной ставки, если она ниже ставки ре-
финансирования Банка России, или 
четверть ставки рефинансирования, 
если у банка-кредитора ставка вы-
ше нее. Это и само по себе очень вы-
годно, но особенно предприятиям, не 
получающим преференций из феде-
рального бюджета и использующим 
для инновационного развития произ-
водства только банковские кредиты. 
Речь, прежде всего, идет о промыш-
ленных предприятиях, которым на 
субсидирование процентных ставок 
в 2007 году было выделено 81316,3 
тысячи рублей. Хотя не остались 
без внимания и сельское хозяйство 
(5776,4 тысячи), торговля (7335,5 ты-
сячи), сфера услуг (10366,6 тысячи), 
а также предприятия других отрас-
лей. Равно как не в накладе и банки 
— субсидирование процентных ста-
вок увеличивает число их клиентов. 

Но главное — в выигрыше на-
селение. Оплачивая три четверти 
процентной ставки, бюджет резко 
удешевляет кредит, превращая его в 
эффективный инструмент ускорен-
ного экономического развития.

Пресс-служба министерства 
финансов СК.

Кредит
становится 
дешевле

ность наслаждаться отдыхом на чис-
том воздухе взрослому населению. 
Западный будет не только спальным 
районом, но также и деловым цен-
тром с крупным комплексом. А все 
крупные автомагистрали не коснут-
ся нового микрорайона, обойдя его 
стороной. 

Специалисты МУП «Отдел капи-
тального строительства» его изю-
минку видят именно в своеобразии 
планировки и экологическом факто-
ре. Микрорайона такого типа в крае 
пока нет, и хочется верить, что все 
задумки и ожидания обязательно 
станут реальностью.

Ирина Запариванная.

Так будет выглядеть микрорайон «Западный».
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…Эту стройную красивую жен-
щину в городе знают многие. Еще 
бы, в Пятигорске она родилась и 
выросла. Более того, уезжать от-
сюда не собирается ни под каким 
предлогом.

— При вашихто возможнос-
тях? Неужели никогда не было 
желания махнуть в заморские 
страны?

— Вообщето я море не очень 
люблю, мне горы гораздо ближе 
и роднее. Когда оттуда возвраща-
ешься, как будто заново начинаешь 
жить — такой огромный заряд по-
ложительной энергии получаешь! 
А за границей не была никогда, да 
и не тянет, честно говоря. Считаю, 
что слова из песни «Этот город са-
мый лучший город на земле» — на 
все сто процентов про Пятигорск! 
Особенно приятно, что муници-
пальная власть во главе с мэром 
Львом Травневым такое внимание 
уделяет наведению чистоты и по-
рядка. Наш коллектив, к примеру, 
на все субботники ходит с удоволь-
ствием. Приобрели мешки, пер-
чатки, полный набор. Не понимаю 
людей, которые кричат о грязи в 
городе, при этом небрежно бросая 
мусор посреди дороги. И если ви-
жу, что ктото мусорит на улице, до 
того обидно становится, даже заме-
чания делаю! 

— Так что можно с увереннос-
тью сказать, что вы настоящий 
патриот Пятигорска. А кто ва-
ши родители, где учились, сохра-
нили ли связь с одноклассника-
ми?

— Мои родители — простые 
труженики. Отец — водитель, мать 
— медсестра. Училась в 16й шко-
ле, с первого по 10й класс, самые 
лучшие воспоминания! С одноклас-
сниками до сих пор самые теплые 
отношения. Устраиваем свои встре-
чи выпускников.

— Любовь к компьютерам и 
прочей оргтехнике откуда?

— Раньше в школах предмета 
информатики не было, да и о ком-
пьютерах я, как и мои сверстники, 
ничего не знала. А если вас инте-
ресует, почему я стала заниматься 
именно «компьютерным» бизне-
сом, то, честно говоря, все нача-
лось… с развода.

— ..?
— После школы конкретной 

цели, кем быть, у меня не было. В 
общем, в восемнадцать лет выско-
чила замуж. Знаете, как было рань-
ше заведено — девочек ведь в ос-
новном нацеливали не на то, чтобы 
они состоялись в профессиональ-
ном плане, а, как в песенке поется: 
«Женское счастье — был бы милый 
рядом…». Но уже через пять лет в 
результате развода я осталась одна 
с ребенком на руках. Конечно, был 

шок — как жить дальше материаль-
но незащищенной.

— Один умный человек сказал: 
«Сильными нас делают обстоя-
тельства…»

— Наверное, он прав. Сидеть 
сложа руки я не могла, ведь со 
мной был маленький сын. Нача-
лись поиски работы. По сей день 
я благодарна директору рестора-
на «Эрмитаж» (тогда он назывался 
«Дружба») Татьяне Марьевой, под 
чьим руководством мне довелось 
трудиться. Она до сих пор остает-
ся для меня идеалом деловой жен-
щины — энергичная, обаятельная, 
настоящий лидер и при этом ухо-
женная, неунывающая… Наверное, 
поэтому я все пережила, не сдалась 
и, начиная с малого, добилась мно-
гого в этой жизни собственным тру-
дом. Я всегда мечтала быть такой, 
как она, и сейчас замечаю, что это 
получилось.

— И всетаки с чего конкрет-
но начинался ваш путь в само-
стоятельный бизнес?

— Вместе с единомышленника-
ми — у нас небольшая компания, 
всего несколько человек — начи-
нали с маленького отдела по про-
даже канцтоваров, потом стали 
понемножечку заниматься ком-
пьютерами. Помогал и подсказы-
вал мой друг, который имеет вы-
сшее техническое образование и 
работал до этого в компьютерной 

фирме. Затем у нас появилась своя 
точка в торговом центре, она дейс-
твовала в течение нескольких лет. 
А три года назад переехали в мага-
зинчик на Крайнего, 90. Круг поку-
пателей стал шире. В прошлом го-
ду решили, что в нашем магазине 
должны быть не только компьюте-
ры, но и вся необходимая для до-
ма цифровая техника. Теперь у нас  
небольшой отдел на втором этаже 
магазина «Самсунг». 

— Вас с полным основани-
ем можно назвать, как это сей-
час принято, преуспевающей 
бизнеследи. Поделитесь сек-
ретом, где берете время на все 
— всегда выглядеть ухоженной, 
улыбчивой и при этом столько 
сил и энергии отдавать работе?

— Просыпаюсь рано — я ведь 
жаворонок по натуре. И сразу под-
хожу к окнам, а за ними — величес-
твенный Кавказский хребет как на 
ладони. Полюбуюсь на него из сво-
ей спальни — и хорошее настрое-
ние на весь день обеспечено!

— А как насчет зарядочки?
— Зарядку не делаю, к сожале-

нию, но, думаю, с моим графиком 
работы в этом большой необходи-
мости нет, я и так не хожу, а бегаю. 
Иногда удается сходить в бассейн, 
что очень помогает расслабиться.

— И всетаки, как вам удает-
ся всегда быть в форме? Навер-
няка многие глазам своим не ве-

рят, когда видят рядом с вами 
вашего сына, который уже на го-
лову маму перерос… Может, вы 
диету какуюто особую соблю-
даете?

— «Фирменных» рецептов у ме-
ня нет. Из еды культа не делаю, ста-
раюсь питаться здоровой пищей, 
никаких пепсиколл, чипсов. Вмес-
то сливочного масла — раститель-
ное. Завтрак, конечно, обязателен.  
Обеды, признаюсь, часто приходит-
ся игнорировать в связи с нехват-
кой времени. Домой возвращаюсь 
в семь, восемь, иногда в десять ве-
чера, бывает, что уже не до ужина, 
сразу в душ — и сон. Мой принцип 
— здоровый сон обязателен — ра-
но ложусь и рано встаю. Не курю, 
практически не пью. Кстати, не 
люблю курящих мужчин — мужчи-
на с сигаретой для меня — слабый 
человек. Я люблю сильных, воле-
вых людей.

А если говорить о редком отды-
хе, еще раз подчеркну — это горы. 
Любимое место — Дамхурц. Отели 
с люксами и джакузи — для меня 
не отдых. Жаль, редко получается 
вырваться — хотелось бы на лыжах 
научиться кататься... Когда совсем 
невмоготу — иду на склоны родно-
го Машука заряжаться энергией.

— Животных любите?
— Обожаю белую и пушистую 

красавицукошку, которая живет 
у меня дома. И в магазине у нас 

давно поселилась пушистая киска, 
можно сказать, хозяйка магазина 
— спит, где ей вздумается, может 
развалиться и на прилавке и поиг-
рать с покупателем…

— Есть ли еще какието ув-
лечения? Ну, допустим, из серии 
«лучшие друзья девушек — брил-
лианты…»

— Да нет, никаких бриллиан-
тов у меня нет, ведь это не главное 
в жизни. А вот автомобили люблю. 
В прошлом году наконец приобрела 
машину своей мечты — «тойоту», 
до этого у меня были отечествен-
ные, не сравнить. Когда приезжаю 
на своем автомобиле за товаром, 
многие не верят, что это все может 
поместиться в нем, однако помеща-
ется! Знаете, моей машиной, нарав-
не со мною (смеется), восхищаются 
многие мужчины...

А если серьезно, я практичес-
ки целый день на колесах. Так как 
наша фирма обслуживает мно-
гие государственные предприятия, 
структурные подразделения адми-
нистрации, санатории, школы, до-
школьные и муниципальные уч-
реждения города и КМВ, — забот 
много. Приходится и в банк ез-
дить, и за товаром, и клиентам до-
ставить заказы (кстати, доставка 
по КМВ у нас бесплатная). Дело в 
том, что мне нравится дарить лю-
дям радость. Наш город маленький, 
и всех своих покупателей я если и 
не помню по имени, то уж в лицо 
знаю точно и всегда рада встрече 
с ними. Большая награда для меня 
— видеть благодарность в глазах 
людей. 

Мне часто говорят, вот, мол, ты 
столько работаешь, мотаешься и 
все для чего? Дело в том, что для 
меня главное — внутреннее со-
стояние. Знакомые недоумевают: 
«Почему ты всегда улыбаешься?» А 
почему нет?! Ведь у меня есть все 
необходимое для счастья: люби-
мый человек, сын, близкие друзья, 
приносящая радость работа, а для 
отдыха — горы. Я благодарна судь-
бе за то, что у меня это есть.

— Иначе говоря, и мечтать 
больше не о чем?

— Почему же, как только рас-
плачусь со всеми кредитами и 
окончательно встану на ноги, со-
здам благотворительный фонд по-
мощи обездоленным детям. Я и 
сейчас, чем могу, стараюсь помо-
гать нуждающимся, а в будущем хо-
чу отдаться благотворительности в 
полной мере — с удовольствием и 
для души!

Энергетический заряд счастья 
получила Наталья ТАРАСОВА.

Фото Александра МЕЛИК-
ТАНГИЕВА.

СЧАСТЛИВЫЕ 
ХОДЯТ РЯДОМ

 (Окончание. Начало на 1-й стр.)

Магазин «Оргтехника-Кадр» расположился на ул. Крайнего, 90.



№ 4 (535)131 января 2008 г. 

ПЯТНИЦА: Торговый ряд

4

19 октября 2001 года две смелые 
женщины зарегистрировали турист-
скую фирму. Вопреки тем, кто не 
поверил, что экстремальный туризм 
за очень короткое время станет на-
столько оглушительно популярным 
среди непрофессионалов и людей, 
занимавшихся физкультурой и спор-
том лишь в школьные годы (другими 
словами, новичков или «чайников» 
— так их называют в горах). Сме-
лые потому, что любое начинание 
— это риск между «потерять все» и 
«приобрести даже больше, чем меч-
талось». 

Как истинные выпускницы Пяти-
горского государственного педаго-
гического института иностранных 
языков (ныне ПГЛУ), Анна Наумова 
и Марина Горелова назвали свое де-
тище «Валькирия», а логотипом ком-
пании выбрали крыло (чтобы летать 
и защищать туристов в пути) и меч 
(чтобы ограждать путешественни-
ков от неприятностей и себя в оби-
ду не давать). Спустя семь лет «Валь-
кирия» занимает прочные позиции 
в мире туриндустрии, пользуется 
огромной популярностью как среди 
экстремалов, так и у тех, кто любит 
тихий семейный отдых. Теперь ее 
фирменный знак — два распахнутых 
крыла («Мы решили, что хватит сра-
жаться, — говорит Анна, — будем 
заниматься только охраной своих 
подопечных»). А совсем недавно од-
на из основательниц фирмы, Марина 
Горелова, приняла приглашение воз-
главить старейшую компанию регио-
на «Пятигорскинтур». 

Семь лет назад появление «Валь-
кирии» стало неожиданным и при-
ятным подарком для тех, кто любит 
активный и экстремальный отдых. 
Своим увлечением горными восхож-
дениями, походами, лыжами, скало-
лазанием, прыжками с парашютом, 
парапланеризмом Марина Горело-
ва заразила коллегу и подругу Ан-
ну Наумову (обе работали в вузе). 
В то время этими видами туризма и 
спорта если и занимались какие-то 
фирмы, то полулегально и часто, не 
обеспечивая должный уровень бе-
зопасности. Поэтому подруги и ре-
шили, что создание фирмы с экстре-
мальным уклоном — то, что нужно. 

Первыми клиентами «Валькирии» 
стали немцы. Фирма «Шульц-ак-
тив-райзен» с энтузиазмом приняла 
предложение о сотрудничестве, и в 
горы Кавказа зачастили как подго-

товленные, так и новички (для них 
до сих пор работают программы 
«Райский отдых в горах» — неделя 
в Домбае, пять дней в Приэльбрусье, 
восхождение на Эльбрус). На следу-
ющий год клиентская база «Вальки-
рии» стала пополняться туристами 
со всей России. Изюминка любой 
программы путешествия по Кавказу 
— двух-трехдневное пребывание в 
Пятигорске и знакомство с его до-
стопримечательностями. 

Кавказ (Приэльбрусье, Безенги, 
Цей, Домбай, Архыз, Узункол, Ады-
гея, Кавказские Минеральные Воды), 
Нижняя Волга (Астраханская об-
ласть), Сибирь (Красноярский край), 
Архангельская область, Санкт-Петер-
бург, Золотое кольцо России, Москва, 
Карелия, Урал, Сибирь, Дальний Вос-
ток, Поволжье, Каспий, Черное море, 
Европа (автобусные, авиа-, железно-
дорожные туры), США, Канада, Тибет, 
Непал, ЮАР, Танзания, Кения, Авс-
тралия, Новая Зеландия, Антарктида, 
Турция и Египет — территория, кото-
рую «Валькирия» способна охватить 
своими заботливыми и надежными 
крыльями невероятно широка. 

Даже если в списке наработан-
ных связей фирмы нет страны, куда 
бы хотел попасть турист, «вальки-
рийцы» используют все свои воз-
можности и ресурсы, чтобы отдых их 
протеже прошел по высшему разря-
ду. Для этого компания заключает 
договоры с туроператорами, причем 
не обязательно крупными.

«Дело в том, что именитые тур-
фирмы уже грешат «потоковым» 
стилем работы, — говорит директор 
«Валькирии» Анна Наумова. — Дру-
гими словами, отдельный человек со 
своими пожеланиями и запросами 
для них не важен. Но туризм не тер-
пит обезличенного отношения к лю-
дям, иначе удача отвернется. Поэто-
му мы работаем с теми, кто трепетно 
относится к каждому клиенту». 

Более того, прежде чем предло-
жить своим путешественникам новый 
маршрут, работники фирмы пробуют 
на себе все его плюсы и минусы. Так, 
отказавшись сначала от представ-
лявшихся банальными туров в Еги-
пет и Турцию, «Валькирия» нашла в 
них неожиданные моменты, которые 
украсили и расцветили новыми крас-
ками отдых в этих странах. 

Два года назад фирма начала ор-
ганизацию «морских» туров: на ком-
фортабельных автобусах отвозит 

желающих как в известные города и 
поселки Черноморского побережья, 
так и в затерянные, но оттого только 
привлекательные его уголки. Кста-
ти, показателем отличных условий 
доставки и сервиса может служить 
тот факт, что первых клиентов Анна 
возила лично и брала с собой тогда 
четырехмесячного сына Ваню. Ребе-
нок спокойно спал в сумке-кенгуру и 
даже не думал плакать. 

Вообще, надо отметить, что, не-
смотря на занятость и постоянный 
рой идей, которые Наумова умудря-
ется воплощать в жизнь («Вальки-
рия» — постоянный участник рос-
сийских и международных выставок 
для профессионалов туриндустрии, 
таких как MITT, MITF, «Спорт и от-
дых», workshop «Мир без границ», 
ITB (Берлин); в 2005, 2006, 2007 и 
в марте этого года она организует 
поездки делегации Ставропольско-
го края на выставку недвижимости 
MIPIM (Канны)).

Анна отлично справляется с ро-
лью матери и жены. Ее муж, Сергей, 
возглавляет транспортное агентс-
тво, которое обеспечивает клиен-
тов турфирм Кавминвод, в том числе 
«Валькирии», удобным современным 
транспортом, в котором даже деся-
тичасовая поездка не утомляет. Он 
— отличный сноубордист, к завис-
ти Анны, Сергею чаще удается прак-
тиковаться в экстриме, поскольку он 
сам возит группы туристов в горы. 
Старшая дочь, Екатерина, также уве-
ренно стоит на сноуборде, однако ту-
ризм все же останется хобби, потому 
что Катя решила поступать в Россий-
скую экономическую академию име-
ни Г. В. Плеханова. Трехлетняя Оля и 
двухлетний Ваня уже с удовольстви-

ем путешествуют с родителями. Та-
кая объединяющая сила, как туризм, 
не позволяет скучать и унывать: лю-
бые маршруты в профессиональной 
и личной жизни преодолимы для 
этой семьи. 

Есть в активе компании «Вальки-
рия» и образовательные програм-
мы для российских школьников и 
студентов в странах Европы, Азии, 
в США, Канаде, Австралии и Новой 
Зеландии. Значительную часть ра-
боты фирмы занимает школьный 
туризм — группы детворы из раз-
ных уголков России с удовольстви-
ем проводят в наших краях каникулы 
в компании с «Валькирией», а наши 
учащиеся привозят яркие впечатле-
ния из других городов страны. 

Однако экстремальный туризм 
остается визитной карточкой «Валь-
кирии». Самые многолюдные мар-
шруты этой серии — восхождения 
на Эльбрус, походы вокруг главной 
вершины Европы и по Северному 
Кавказу, походы выходного дня по 
Кавминводам. В штате компании 
— профессионалы и мастера своего 
дела, которым не страшно доверить 
свою жизнь. Например, с «Вальки-
рией» сотрудничают ребята из МЧС 
Осетии, лучшие в стране, победители 
чемпионата России. 

Фирма и сама занимается обу-
чением гидов и экскурсоводов (ее 
выпускники востребованы в круп-
ных российских турфирмах, как, на-
пример, гиды Евгений Письменный, 
работающий в московском «Пилиг-
риме», Андрей Березин из кисло-
водского «Лакколита»), планируется 
открытие большого учебного центра. 
К тому же Анна Наумова работает с 
учащимися восьмой школы Пятигор-

Под крылом 
«Валькирии»

ска, готовит их к серьезным победам 
в туризме. 

В свое время компания прово-
дила различные акции, приглашая 
людей покататься на горном вело-
сипеде по Машуку и на Бештау. Эту 
идею сразу подхватили и развили, а 
«Валькирия» пошла дальше и орга-
низовала в 2004 году Первый фести-
валь экстремальных видов туризма 
«Пятигория». Теперь он имеет ста-
тус международного, но, как любое 
начинание, тем более добившееся 
такого размаха, требует серьезных 
вложений, которые одной компании 
не вытянуть. Чтобы фестиваль жил, 
нужны партнеры. 

С каждым годом нетривиальный 
туризм (экстремальный, в малоиз-
вестные уголки мира или, наоборот, 
в очень хорошо известные, но пред-
ставленные организаторами тура со-
вершенно с иной стороны) все более 
востребован. «Валькирию» такие за-
просы путешественников не пугают, 
напротив, воодушевляют. Потому 
что, как известно, как отдохнешь, так 
и работать будешь. Летите за своей 
мечтой, а «Валькирия» даст вам кры-
лья.

Светлана Павленко.
Фото Александра 

Мелик-Тангиева.

ВАЛЬКИРИЯ — древний оберег, охраняющий 
мудрость, справедливость, благородство 

и честь. Этот знак особо почитаем у 
воинов, защищающих родную землю, свой 
древний род и веру. Как охранный символ 

использовался жрецами для сохранности вед. 

Пятигорск, 
ул. Орджоникидзе, 11а,  

тел.: (8-8793) 
32-98-97, 32-98-77, 
(8-928) 904-00-01.

Лиц. № 005848 от 23.02.2003 г.

Генеральный директор ООО «Валькирия» Анна Наумова.



№ 4 (535) 31 января 2008 г. 

575/П

5

ПЯТНИЦА: Торговый ряд

Каждой хозяйке для 
спокойного и качественного 

ведения домашнего хозяйства 
необходим ряд обязательных 
вещей, в число которых входят 
стиральная машина, газовая 
плита, холодильник и пылесос. 
И чем «умнее» они будут, тем 
больше свободного времени 
у нее появится для общения с 
семьей. С пылесосом KIRBY  
для хозяйки уборка дома  
станет одним из любимых дел  
и для всех членов семьи.

Пылесоcы KIRBY, на сегодняш-
ний день, — это самая совершен-
ная система по уходу за интерь-
ером дома и… автомобилем. Как 
рассказала директор официально-
го дистрибьютора KIRBY в ЮФО ООО 
«МедЭкоСистем КМВ» Лариса Яко-
венко, аналогов их оборудованию в 
мире нет. «Уже в течение года мы 
представляем на Кавминводах ком-
панию KIRBY, продукцию которой 
покупают в 70 странах. Эта амери-
канская фирма была основана в 
1914 году изобретателем пылесо-
са Джеймсом Кирби, и с тех пор ее 
популярность только растет. Техни-
ка собирается вручную в Кливлен-
де, штат Огайо, у каждого пылесоса 
есть личный номер, и он входит во 
всемирную базу данных KIRBY. Мы 
даем гарантию на три года, обеспе-
чиваем постоянное сервисное об-
служивание, срок службы пылесо-
са —  более 30 лет».

Такой строгий учет, а также тот 
факт, что заводское оборудование 
с гарантией невозможно купить че-
рез Интернет или в каком-либо ма-
газине — только у дистрибьютора, 
— говорит о серьезном и ответс-
твенном отношении производите-
лей KIRBY к своим клиентам. 

Что же такого необычного в KIR-
BY? Прежде всего, то, что пылесос 
выполняет 48 функций, — своего 
рода домоуборочный комбайн. Нет 
ни одной вещи, которую бы эта тех-
ника не почистила. Основные фун-
кции аппарата: глубинная выбивка 
и мойка ковров (и их автоматичес-
кое расчесывание), мягкой мебе-
ли, матрасов, подушек, одеял. Пос-
ле «купания» с KIRBY все выглядит 
так, будто вчера куплено в магази-
не. Сам процесс занимает минут 15, 
а уже через 20 минут все высохнет, 
будет радовать глаз и пахнуть чис-
тотой. 

В комплект также входит уни-

кальный набор щеток для гене-
ральной уборки, аппарат произво-
дит влажную уборку дома и салона 
автомобиля, химчистку, он еще и 
помощник в ремонтных работах по 
дому (с ним можно сделать шли-
фовку и оциклевку деревянных и 
металлических поверхностей, по-
чистить кафель, отполировать ав-
то). Более того, KIRBY еще и массаж 
умеет делать —  после уборки это 
то, что надо. 

Как рассказал ведущий менед-
жер ООО «МедЭкоСистем КМВ» 
Алексей Багмут, в пылесосе стоит 
двухскоростной двигатель Харлей 
Девидсон, с такой сильной систе-
мой охлаждения, что, было бы же-
лание, уборкой можно заниматься 
беспрерывно семь суток. А автома-
тическая коробка передач облегча-
ет усилия хозяйки на 90 процентов 
— пылесос нужно только направ-
лять. 

Совершенство во всем —  имен-
но так можно описать работу KIRBY. 
Известно, что большинство пылесо-
сов часть пыли все же возвращают 
в воздушное пространство кварти-
ры. В то время, как уникальная сис-
тема фильтрации KIRBY не только 
собирает всю пыль и грязь в мешок, 
но еще и автоматически чистит воз-
дух, прогоняя его через себя. Такая 
техника —  подарок для аллерги-
ков, страдающих кожными и легоч-
ными заболеваниями. 

Эти характеристики и обеспечи-
вают KIRBY поклонников. С каждым 
днем их становится больше, благо-
даря оригинальной рекламе: менед-
жеры компании приезжают прямо 
домой к потенциальным клиентам 
и проводят демонстрацию. Совер-
шенно бесплатно и не настаивая на 
немедленной покупке. Вспомнив с 
помощью KIRBY, что их ковер вов-
се не мышиного, а бежевого цвета, 
хозяева задумываются о приобре-
тении чудо-машины и рекомендуют 
своим друзьям и родным познако-
миться с ней уже у них дома. От же-
лающих отбоя нет, поэтому и штат 
ООО «МедЭкоСистем КМВ» растет: 
сегодня здесь работают 70 молодых 
людей с прекрасными перспектива-
ми карьерного роста. 

Любой успех влечет за собой 
подделку, желание заработать на 
имени. Как стало известно, в Моск-

ве была украдена партия оборудо-
вания KIRBY, которую фальшивые 
менеджеры компании продают по 
заниженной цене, без каких-либо 
гарантий на обслуживание и до-
кументов. Волна обмана докати-
лась и до нашего округа, поэтому 
представители фирмы на Кавмин-
водах предостерегают потенци-
альных клиентов не соблазнять-
ся на низкую цену, обязательно 
спрашивать у менеджера лицен-
зию, документы на пылесос и не 
стесняться звонить в офис компа-

Чудо-пылесос 
KIRBY

нии, чтобы уточнить фамилию их 
представителя. Сделать это мож-
но по телефону в Пятигорске —   
8 (8793) 97-02-23. Всю инфор-
мацию о KIRBY можно также полу-

чить по адресу: ул. 295-й Стрел-
ковой дивизии, 18.

Лана ПАВЛОВА.
Фото Александра 

МЕЛИК-ТАНГИЕВА.

Директор ООО «МедЭкоСистем КМВ» Лариса Яковенко.
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С директором одного из таких за-
ведений Кисловодска, президентом 
Северо-Кавказской Ассоциации ку-
линаров Анатолием Ли нам удалось 
побеседовать накануне праздника.

— Анатолий Борисович, при-
ближается праздник. В газетах, 
журналах уже много было напи-
сано материалов на новогод-
ние темы. Но в преддверии 
еще одного торжества, что-
бы вы, как ценитель восточ-
ных традиций, посоветовали 
тем, кто желает отметить 
наступление настоящего го-
да Крысы?

— Для того, чтобы он стал го-
дом изобилия, соберите больше 
друзей и родных за празднич-
ным столом. Крыса редко по-
является одна, поэтому важно, 
чтобы компания была много-
людной. 

— Крыса очень требова-
тельна к стилю и наряду в 
новогоднюю ночь?

— Нет. Это не очень придир-
чивый зверек. Он дает возмож-
ность каждому знаку зодиака 
выбирать, но обязательно в на-
рядах важно подчеркнуть свою 
принадлежность к одной из сти-
хий. В золотистых тонах будет 
выдержан и наш ресторан «Зо-
лотой дракон». Надо сказать, 
мы с первого дня открытия стре-

мимся передать атмосферу Востока в 
нашем регионе. И в этот день будем 
стараться, чтобы гости почувствова-
ли особый колорит праздника. 

— Много ли желающих попасть 
к вам именно 7 февраля?

— Вы не поверите, но столики 
почти все заказаны. К нам приез-

Уникальные талисманы и 
сувениры фэн-шуй, 

всевозможные обереги, 
символы, амулеты.

Рецепт от «Золотого дракона»

Свинина в
кисло-сладком соусе

Берется постная свинина, нарезается бру-
сочками длиной 3 см. Свинину обваливают в 
муке и в кляре.

Кляр
Мука, холодная вода, соль. Затем свинину 

жарят во фритюре. Приготовить соус.
Соус
Томатная паста, сахар, лимонный сок. Соус 

доводят до консистенции сметаны. 
Нарезаем кубиками болгарский перец, лек 

репчатый, морковь, свежие огурцы, яблоко и 
ананас. На растительном масле обжариваем.

Готовый кисло-сладкий соус добавляют в 
обжаренное мясо. Смешивают и тушат в тече-
ние 5 минут. Затем добавляем специй: моло-
той кинзы, молотого перца, лимонного сока и 
соль по вкусу.

Выход:
150 гр. свинины, 30 гр. болгарского перца, 

30 гр. свежего огурца, 30 гр. лука, 30 гр. мор-
кови, 2 кружка ананаса.

Приятного аппетита!

Пятигорск, ул. 295-й Стрелковой 
дивизии, 1, корп. 1 (напротив 
Лермонтовского рынка), тел. (8793) 
36-55-26, (962) 429-80-00.

Тел. 8(8793) 323-666 — заказ столиков,
тел. 8(8793) 973-666 — заказ дорожек.

Пятигорск, ул. Панагюриште, 2, ТРЦ «Университи».

Ресторан «Золотой дракон»
приглашает отметить

Новый год
по восточному календарю
7 февраля с 18.00. 

Окунитесь в 
таинственную 

атмосферу, отведайте 
изысканную восточную 

кухню, подарите 
праздник себе, своим 

любимым.
Пусть счастье, 

радость и удача 
сопутствует вам в 

новом году!

Веер — талисман долгой жизни.

«Золотой Дракон» 
встречает год крысы

жают гурманы со всех Кавминвод, 
из Ставрополя, Ростова, Краснода-
ра, Чечни, Игнушетии, заглядывают 
и из Москвы. Эксклюзив японской и 
корейской кухни славен своей изыс-
канностью, и мы придерживаемся 
этих традиций.

— Если не секрет, какое коли-
чество блюд будет приготов-
лено?

— Около 50 наименований: 
салаты, супы, суши, роллы. Они 
готовятсяся под наблюдением 
ведущего специалиста японской 
и корейской кухни Ким Чон Э и 
ведущего специалиста по суши 
Виктора Кима. Эти люди прошли 
солидную стажировку в крупных 
восточных ресторанах. А еще мы 
рассчитываем получить эксклю-
зивные рецепты из Сеула. Это бу-
дет наш новогодний сюрприз для 
любителей восточной кухни. 

— Не у всех, к сожалению, 
будет возможность попасть 
в ресторан. Как бы вы посове-
товали накрыть стол дома? 

— Обязательно поставить 
свечи, (12 или 5), по числу жи-
вотных или стихий. Из продук-
тов желательно, чтобы были 
зерно, орехи, семечки, сыр. Но 
Крыса — гурман, поэтому стол 
должен быть изысканным.

 
Анатолий Шевченко. 

Японская и европейская кухня.
Каждую субботу караоке- 

вечеринка.
Предварительный заказ дорожек. 
Специальные предложения для 

корпоративных мероприятий. 
Специальные предложения для 

студентов.

Японский ресторанБоулинг-клуб

Предъявителю купона 
— скидка 5 процентов.

Действительно до конца февраля 2008 г. 
Купон изымается при посещении ресторана.

Дайкоку и Эбису — счастье и удача,
идущие рука об руку.

Сбербанк России начал продажу
монет с изображением крысы

С б е р б а н к 
России в рам-
ках программы 
«Монеты мира 
— через Сбер-
банк России» 
начал продажу 
серебряных и 
золотых монет с 

изображением символа года по восточному календарю — Крысы, олицет-
воряющей богатство, благополучие и достаток. Заключив договоры с Цен-
тральным банком России и 14 ведущими мировыми монетными дворами и 
нумизматическими компаниями, он предлагает клиентам монеты из дра-
гоценных металлов, посвященные году Крысы.

Тем, кому по ряду причин так и не удалось встретить самый яркий, 
волшебный, долгожданный праздник в шумной компании или в кругу 

семьи, сообщаем: есть шанс все исправить. Согласно восточному 
календарю, настоящий Новый год — земляной крысы — наступит 
7 февраля 2008 года в 6.46 по московскому времени. И, несмотря 

на то, что во всем мире и даже в самом Китае, рекомендациями 
восточных традиций пользуются с 1 января, действительно 

новогодней все-таки является ночь восточного Нового года. Этих 
традиций придерживаются и наши экзотические рестораны, любезно 

распахнувшие свои двери во всех городах Кавминвод. 

Неповторимость 
восточных сувениров
Наравне с традиционными подарками не менее популярны сегодня и 

восточные сувениры. Они дарят нам свою красоту, заряжают положи-
тельной энергией, создают необыкновенную атмосферу, несут в себе си-
лу и мудрость восточных народов, накопленные веками, и просто радуют 
глаз. Подарите талисман-оберег своим близким именно 7 февраля в день 
восточного Нового года, и он обязательно принесет удачу и благополучие, 
успех в бизнесе и карьере, приумножит славу и богатство.
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Кисловодск, ул. Шаляпина, 12а, 
тел. (87937) 2-02-49. 52/П



Срочно требуются рабочие для из-
готовления и сборки мебели. Жела-
тельно с опытом работы. Тел. (8-962) 
449-04-03. 

Требуется на работу уборщи-
ца лестничн. клеток в подъезде  
6-этажн. дома на Ромашке. Пяти-
горск, тел. 32-82-28. 

Требуются подсобн. рабочие в 
строит. бригаду. Пятигорск, тел.  
32-82-28. 

Обеспечим надомн. работой лю-
бого желающего! 18 видов. Регу-
лярно нов. предложения. Заработок 
до 16,5 тыс. руб. Контракт. Матери-
алы почтой. 357538, Пятигорск,  
а/я 75, Григорьевой. От вас: конв. с 
о/а.                                               526/П 

Знакомства
Тебе одиноко? Отзовись, поз-

вони для создания семьи вдове 69 
лет, доброй, симпатичной, интелли-
гентной, есть в/о, ч/дом, дети отде-
льно. Ты: порядочный, непьющий, 
внимательный, 69—73 лет, рост 
от 165 см. Тел. (8-905) 491-63-96. 

Мужчина, 30 лет, рост 190 см, без 
м/ж проблем. Познакомлюсь с де-
вушкой, рост от 170 см. Пятигорск,  
п/о 32, а/я 9, Орловой для Владимира. 

бели. Изготовление матрацев, пошив 
чехлов. Пятигорск, тел. 32-88-95,  
(8-928) 638-93-15, (8-918) 776-82-05. 

«Кавказлифт» выполняет рабо-
ты по монтажу лифтов, пуску и на-
ладке. Качествен. обслуживание, 
поставка оборудования с Карача-
ровского з-да (Москва). ТРЕБУЕТСЯ 
электромеханик с опытом работы не 
менее 3 лет. З/п догов. + соцпакет. 
Тел. (8-928) 225-73-12, 367-06-45. 

10/П

Выполним все виды ремонтно-
строительн. работ люб. сложности: 
бетон. работы, монтаж систем отоп-
ления, водопровод, евроремонт, 
МДФ, пластик, гипсокартон, лами-
нат. Стр-во домов. Изготовление 
метал. дверей, решеток, ворот. Це-
ны догов. Пятигорск, тел. 34-61-56,  
(8-961) 45-21-678, 49-32-733.  41/П

Разное
продаю

Сервиз столов. фарфоров., на 6 
персон, пр-во Германия, цена 3,5 тыс. 
руб. Тел. (8-928) 632-99-86. 

Высококачественный облицовоч-
ный кирпич марки М-200 на поддоне, 
15 руб./шт. Тел. (8-862) 421-64-11. 

2-конфорочн. газов. плиту нов.; 
одеяла стеган. шерс-
тян.; коньки для кры-
ши оцинков.; зеркало, 
разм. 1х0,6 м; комод, 
б/у; шифоньер 3-створ-
чат., светло-коричн.; ве-
лосипеды горн., 2 шт.; 
тренажер; пальто зимн. 
нов., разм. 48; дуб-
ленку. Пятигорск, тел.  
37-63-47. 

Мягкий уголок но-
вый, цв. бордовый, цена 
16 тыс. руб. Тел. (8-962) 406-57-75. 

Шубку для ребенка 3—4 лет, це-
на 400 руб.; одежду и обувь детск. и 
женск., б/у, в отл. состоянии, недо-
рого; дубленку для ребенка 2—3 лет, 
цена 1 тыс. руб.; стенку мебельн. 
для школьника, дл. 3,5 м, цв. бежев. 
+ кровать в комплекте, цена 10 тыс. 
руб.; двери межкомнатн.; патрон на 
токарн. станок, диам. 160 мм, цена 
600 руб. Пятигорск, тел. 31-14-93. 

Пальму фиников., молод., выс.  
1 м, 2 шт., цена 300 руб./шт. Пяти-
горск, тел. 32-88-95. 

Диффенбахию, выс. 1 м, цена 300 
руб. Пятигорск, тел. 32-53-00. 

Валенки мужск., разм. 42, женск., 
разм. 38; пальто мужск., разм. 50—52, 
женск., разм. 48—50, цв. терракот. 
Тел. (8-918) 880-19-96. 
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Недвижимость
продаю

2-комнатную кв. на Б. Ромашке, 
5/5-эт. кирп. дома, крыша шатров. 
(шифер), «брежневка», узаконен. пе-
репланировка, пл. 44/28/6 кв. м, нов. 
система отопления и сантехника, за-
крыт. балкон, сейф. дверь, тел., воз-
можно с мебелью и нов. бытов. тех-
никой, в хор. состоянии, цена 2 млн. 
руб., торг. Пятигорск, тел. 32-68-53, 
после 19.00, (8-962) 450-58-51. 

3-комнатную кв., 1/5-эт. дома, 
в/у, верх г. Лермонтова. Возможен 
обмен на две 1-комнатн. кв., г. Лер-
монтов, тел. 5-30-25, 5-46-49, (8-962) 
430-55-53. 

Отдельн. домик во дворе с зем-
лей, хозпостройки, возможно стр-во 
больш. дома. Пятигорск, тел. 37-31-92, 
до 21.00.

куплю
2-комнатную кв. Без посредни-

ков. Пятигорск, тел. 33-57-15, с 
18.00 до 22.00, (8-928) 316-78-89, 
с 7.00 до 21.00.

меняю
2-комнатную кв. в п. Иноземце-

во, 2 эт., комн. разд., в/у, тел. и одну 
комнату в Пятигорске, 2 эт., пл. 19 кв. 
м, тел., ч/у, на 2-комантную кв. в Пя-
тигорске, не выше 3 эт., п. Иноземце-
во, тел. 5-28-33. 

сдаю
2 комнаты в частн. доме, без хозя-

ев, с ч/у. Пятигорск, тел. 31-12-58.

Авто-мото
продаю

Джип NISSAN X TRAIL с ESP, 2000 
куб. см, мотор full extra, 2003 г. в., 
пробег 40 тыс. км, люк с электропри-
водом, подушки безопасности, ТВ, 
CD, мини-бар, климат-контроль. Тел. 
(87937) 4-86-41, (8-918) 784-64-02. 

ВАЗ-21011, в хор. состоянии, цена 
25 тыс. руб. Пятигорск, ул. Пролетар-
ская, 32. 

«Москвич-412», в хор. состоянии, 
цена 15 тыс. руб. Пятигорск, ул. Про-
летарская, 32. 

ВАЗ-2101, 1976 г. в., цв. зеленый, 
в норм. состоянии. Тел. (8-87961) 
42-4-88, с 10.00 до 22.00.

Аудио-видео
техника
продаю

МР3-плеер «Texet», 2 Гб, воспро-
изведение видеоклипов, фото, радио, 
музыки, нов., с паспортом и гаранти-
ей, цена 1,8 тыс. руб., торг. Радиола 
«Вега», с проигрывателем грамплас-
тинок, цена 200 руб.; пластинки со-
ветск. и заруб. эстрада, рок, классич. 
музыка, цена 5—10 руб./шт. Пяти-
горск, тел. 32-82-28. 

Бытовая техника
продаю

Холодильник «Орск», б/у, в хор. 
раб. состоянии, цена 1 тыс. руб. Тел. 
(8-928) 369-27-78.

Обучение
Англ., немецк. яз. Интенсивн. курс 

подготовки в гуманитарн. вузы. Раз-
говорн. англ., немецк. для выезжаю-
щих. Пятигорск, тел. 37-02-89, после 
19.00, (8-918) 808-93-08.

Услуги
Литературная и корректорс-

кая правка текстов. Тел. (8-918)  
861-30-82, (8-905) 492-21-29. 

Занятия йогой в группе и инди-
видуально. Тел. (8-928) 344-65-11.

Обивка и ремонт мягкой мебели. 
Пятигорск, тел. 39-49-09, Ессенту-
ки, тел. (8-87934) 6-70-97, (8-928)  
357-32-17. 

Реставрация старых ванн пок-
рытием спец. эмалью нужного вам 
цвета на дому у заказчика. Кач-во и 
надежность гарантируем. Выезд по 
КМВ. Тел. (8-928) 34-96-852. 

Сварочн. работы: сейф. двери, 
решетки, ворота, навесы, лестницы, 
балконы. Водопровод, канализа-
ция, сантехника и др. Пятигорск, тел.  
32-88-95, (8-928) 638-93-15, (8-918) 
776-82-05. 

Ремонт, подключение стир. ма-
шин все марок. Работы по электри-
честву и сантехнике. Пятигорск, тел. 
32-88-95, (8-928) 638-93-15, (8-918) 
776-82-05. 

Кафель, гипсокартон, пластик, 
панели, ламинат, паркет, обои, шту-
катурка, шпаклевка, кладка, кровля, 
плотницк. работы. Пятигорск, тел. 
32-88-95, (8-928) 638-93-15, (8-918) 
776-82-05. 

Ремонтно-строит. работы люб. 
сложности. Выполним все виды ре-
монтно-отдел. работ: монтаж сис-
тем отопления, водопровод, кана-
лизация, евроремонт, гипсокартон, 
МДФ, пластик, ламинат. Бетон. ра-
боты. Двери, решетки, ворота, на-
весы. Цены умерен. Пятигорск, тел. 
37-99-68, (8-962) 421-20-78.   41/П

Ремонт квартир люб. сложнос-
ти: шпаклевка, малярка, штукатурка, 
обои, покраска, плитка, МДФ, гипсо-
картон, ламинат, пластик, водопро-
вод, отопление, канализация, бетон. 
и кровельн. работы. Пятигорск, тел. 
34-56-52, (8-928) 361-69-52.

Выполним: штукатурку, шпатлев-
ку, кафель, побелку, покраску, обои, 
МДФ, пластик, замену труб, двери, по-
лы, крыши. Пятигорск, тел. 32-82-28. 

Срочная установка, ремонт стир. 
машин на дому у заказчика. Пяти-
горск, тел. 32-82-28. 

Обрезка, валка деревьев. Вывоз. 
Пятигорск, тел. 32-88-95, (8-928) 
638-93-15, (8-918) 776-82-05. 

Ремонтно-строит. работы выпол-
нит комплексн. бригада: все виды 
ремонтно-отделочн. работ, евроре-
монт, гипсокартон, МДФ, пластик, 
ламинат, бетон. и земельн. работы. 
Стр-во домов. Изготовление метал. 
дверей, решеток, ворот. Монтаж 
систем отопления. Цены умерен. 
Пятигорск, тел. 32-76-48, 34-61-56, 
(8-961) 452-16-78.                 41/П

Ремонт, изготовление мягкой ме-

Гитару импортн., б/у, в хор. состо-
янии, цена 800 руб. Пятигорск, тел. 
32-82-28. 

Чашки эмалир., 10 шт., цена 140 
руб./шт.; подставку для белья нов., 
цена 400 руб. Тел. (8-905) 462-55-14.

Сервиз обеден. «Сирень», пр-во 
Дулевского з-да; антиквар разн.; 
нитки катушечн. для вышивания. Пя-
тигорск, тел. 33-76-52. 

куплю
Калорифер (плоск. метал. бата-

рею). Пятигорск, тел. 32-82-28. 

Работа
требуются

Срочно требуется штукатур-под-
собник. Тел. (8-905) 491-65-19. 

роза, при лечении я профилактике про-
лежней, простатита и импотенции.

Имеются противопоказания. Перед 
использованием необходимо 

ознакомиться с инструкцией по применению.              
Спрашивайте аппараты в аптеках и 

магазинах медтехники: «Фарма-Н», тел. 
33-53-32; «Эрганова», тел. 37-88-16; ап-
тека № 4, тел. 32-32-46; медоборудование 
«Черси», тел. 31-55-96; «Лавка жизни», 
тел. 33-43-13; Кисловодск: «Медприбор-
сервис», тел. 6-61-05.

Наш сайт в интернете 
www.vsegdazdorov.ru

«Витафон» — травмы, раны, осте-
охондроз, бронхит, гастрит, бессонни-
ца — методические рекомендации для 39 
заболеваний.

«Витафон-Т» — имеет дополнитель-
ные сервисные функции: таймер и цифро-
вую индикацию.

«Витафон-ИК» — эффективен при 
лечении воспалительных заболеваний: 
артрит, гайморит, радикулит, проста-
тит. При лечении хронических вирусных 
гепатитов В и С сравним с интерфероно-
вой терапией.

«Витафон-2» — показывает высокую 
результативность при лечении адено-
мы предстательной железы, тяжелых 
травм, распространенного остеохонд-

38
/П

АППАРАТЫ «ВИТАФОН»
Создаваемые аппаратами серии «Витафон» микровибрации

способствуют увеличению капиллярного кровотока и 
лимфотока в области воздействия и оказывают выраженный

терапевтический эффект при лечении заболеваний
воспалительного и травматического происхождения.

Лицензия Минпрома РФ № 64/2004-0147-0172. То-
вар сертифицирован. ОГРН 1027802752856, ООО «Ви-
тафон» 198097, Санкт-Петербург, Огородный пер., 23.

ПЯТНИЦА: Доска объявлений
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№ 4 (535)131 января 2008 г. 

ПЯТНИЦА: спорт

В ДК ст. Константиновской два 
дня, что называется, яблоку негде 
было упасть. Многочисленные учас-
тники и почитатели греко-римской 
борьбы до отказа заполнили все сво-
бодное пространство спортивного 
зала, где проводилось лично-коман-
дное первенство Ставропольского 
края среди юношей 1993—1994 г.р. 
по этому виду спорта. Цена победы 
здесь была достаточно высока, ведь 
на этих соревнованиях параллель-
но производился отбор кандидатов 
в сборную команду Ставропольского 
края для участия в первенстве Юж-
ного федерального округа, которое 
состоится с 1 по 3 февраля в Элис-
те. И поэтому совсем неудивительно, 
что на соревнованиях присутство-
вал главный тренер Ставропольского 
края по греко-римской борьбе Ми-
хаил Бондарев, а первый президент 
Федерации борьбы Ставропольского 
края, член исполнительного коми-
тета Федерации спортивной борьбы 
России, судья международной кате-
гории Петр Царгосов то и дело появ-
лялся на ковре в качестве рефери.

В первенстве края приняли учас-
тие 109 борцов из Пятигорска, Гео-
ргиевска, Ставрополя, Буденновска, 
Минеральных Вод, Предгорного райо-

на, станицы Курской и сел Донского 
и Китаевки, которые оспаривали зва-
ние лучших в 14 весовых категориях. 

Состав участников был весьма 
ровный, досрочных чистых побед за 
явным преимуществом почти не на-
блюдалось, что говорит о высоком 
качестве подготовки спортсменов. 
И все же стоит отметить воспитанни-
ков пятигорских тренеров Анатолия 
Недоступова и Александра Челапко, 
которые оказались лучшими в шести 
весовых категориях.

По результатам двухдневной борь-
бы в командном зачете абсолютными 
победителями стали пятигорчане, на 
втором месте команда Ставрополя, на 
третьем — Предгорного района (пос. 
Винсады).

В личном зачете пятигорчане за-
воевали первые места в весовых 
категориях 32 кг (Арам Авагемян),  
38 кг (Владимир Адамян), 42 кг (Ан-
дрей Лисиченко), 50 кг (Сурен Вар-
тазарян), 54 кг (Муса Псануков),  
63 кг (Давид Арустамов) и 96 кг (Га-
рик Мартиросян). Все они трени-
руются под руководством тренеров 
ДЮСШ № 2.

Пожелаем нашим спортсменам 
удачных схваток на борцовских ков-
рах Калмыкии!

В Георгиевске местный «Кав-
казтрансгаз-Спартак», занимающий 
пока предпоследнюю строчку в тур-
нирной таблице, принимал одного из 
лидеров – команду «Нова» из Ново-
куйбышевска. В первом сете преиму-
щество гостей было весьма ощути-
мым (17:25), во втором игра немного 
выровнялась, хотя спартаковцам все 
время приходилось ограничивать-
ся ролью догоняющих. Не догнали 
— 22:25. В третьей партии команды 
поменялись ролями, и теперь уже 
гостям приходилось все время до-
гонять соперников. Преимущество 
георгиевских волейболистов вре-
менами доходило до четырех очков, 

Собрались пять лет назад в Георги-
евске любители футбола и решили 
— а почему бы нам, чтобы разнооб-
разить спортивную жизнь города, не 
объединиться и не проводить регу-
лярно турниры по одному из самых 
популярных в нашей стране видов 
спорта? Сказано — сделано. Создали 
и зарегистрировали свой футбольный 
клуб «Спартак-Альтернатива». В про-
шлом году его игроки объединились с 
командой «Торпедо», выступавшей в 
первой лиге российского чемпиона-
та. Кроме этого в составе клуба еще 
две команды — по мини-футболу, 
которая сейчас участвует в первенс-
тве ЮФО и занимает почетное третье 
место, и пляжному футболу. Послед-
няя уже три года успешно выступает в 
первенстве ЮФО в Анапе. В прошлом 
году георгиевские «пляжники» заня-
ли второе место, а в этом году в июле 
планируют усилить команду и побо-
роться за чемпионское звание.

Третий год подряд по инициати-
ве ФК «Спартак-Альтернатива» про-

и казалось, что во встрече наступил 
перелом. Увы, большое количество 
технического брака, особенно непро-
стительного на собственных подачах, 
привело к тому, что волжанам все же 
удалось вырвать победу — 25:23.

— Экзаменатор у нас сегодня был 
достаточно серьезный, — комменти-
рует директор клуба «КТГ-Спартак» 
Георгий Обухов. — Достаточно ска-
зать, что в составе гостей выступает 
игрок сборной Болгарии Стоичков. А 
ведь болгары — призеры Кубка ми-
ра! Наша команда 14 лет выступа-
ет в чемпионате России, и только в 
нынешнем сезоне впервые получи-
ла право выступать в высшей лиге. 
Так что основная задача команды на 
текущий сезон — набраться опыта, 
адаптироваться к соперникам и со-
хранить прописку в элите российско-

водится уже ставшее традиционным 
открытое первенство города по ми-
ни-футболу. Популярность его тако-
ва, что в нынешнем году организа-
торы даже не смогли удовлетворить 
все поступившие на участие заявки. 
Увеличить количество команд-учас-
тниц мешает только отсутствие до-
статочного количества спортивных 
площадок, приспособленных для ми-
ни-футбола. 

В нынешнем розыгрыше почетно-
го Кубка приняли участие 10 команд. 
Фаворитами турнира были футболис-
ты ФК «Спартак-Альтернатива». Они 
свели две встречи вничью, выиграв 
все остальные, но этого оказалось не-
достаточно для триумфа — их обошла 
команда «Метеор», составленная, как 
противопоставление «Альтернативе», 
буквально накануне чемпионата не 
только из игроков Георгиевска, но и 
других соседних населенных пунктов. 

Победителям вручены переходя-
щий кубок, памятные медали и де-
нежный приз.

Полосу подготовил Владимир Ефремов, фото автора.

го волейбола. А шансы для этого мы 
имеем неплохие: отстаем от ближай-
ших соперников всего на одно-два 
очка, результаты достаточно плотные, 
а впереди еще добрая половина дис-
танции чемпионата. Надеемся, что во 
втором круге нам удастся наверстать 
упущенное. 

Во второй спаренной встрече 
георгиевцы оказали более серьезное 
сопротивление волжанам, но все же 
снова уступили — 0:3 (25:27, 21:25, 
22:25).

Теперь спартаковцам предстоит 
нелегкий выездной тур в Москве с 
«Динамо-2». В первом круге в Гео-
ргиевске им удалось дважды обыг-
рать столичных волейболистов 3:0 
и 3:1. Будем надеяться, что и на этот 
раз «Спартаку» улыбнется удача. Оч-
ки нам как воздух нужны!

Пятигорчане 
— лучшие!

Не упустить 
своего шанса

Стартовал второй круг чемпионата России 
по волейболу среди мужских команд 

высшей лиги группы «А».

Футболу 
в Георгиевске 

– быть!

Баскетбол. 1—4 февраля с 
13.00 — первенство Пятигорска 
среди учащихся средних общеоб-
разовательных школ (СОШ №№  5, 
11, 19, 30). 

Футбол. 2 и 3 
февраля — От-
крытый зимний 
турнир (спортком-
плекс «Стадион», 
Пятигорск) с 12.00 до 19.00.

Спартакиада педагогов 
Пятигорска.
1 февраля с 14.00 в СОШ  

№ 30 — баскетбол, плавание, 
дартс, стрельба.

2 февраля с 10.00 в ДЮСШ 3 
— шахматы.

Анонс l Анонс l Анонс
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